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Kernthemen: 

Maßgeschneiderte 
Firmentrainings, u.a. zur 
Strategieentwicklung, 
motivorientiertes Führen 
und Verhaltenstypologie 
 
Business Coaching für 
Führungskräfte 
  
Projektarbeit für HR, 
Weiterbildung, Personal- 
und Organisations-
entwicklung 
 
Konzeption, Umsetzung 
und Moderation 
von Führungskäfte-
Tagungen in deutsch und 
englisch  

 

 „Ein Unternehmen ist so 
individuell wie jeder 
Mensch, der in ihm 

arbeitet. Der Einzelne 
beeinflusst das Team, die 
Teams beeinflussen die 
gesamte Struktur. Daher 

ist es so wichtig, eine 
Verbindung zwischen den 

verschiedenen Ebenen 
herzustellen..“ 

„Es ist nie zu spät, das zu werden, was man hätte sein können“ 

 

Persönlichkeitsentwicklung  
      Führungskräfteentwicklung  
  Teamentwicklung 

Organisationsentwicklung  
 

Workshops, Tagungsmoderationen und Vorträge 
von und mit Frauke K. Ion 

 
Bedürfnisse, Sichtweisen, Verhalten und Ergebnisse stehen in einem engen 
Zusammenhang und bedingen sich gegenseitig. Will man die Ergebnisse 
verändern, ist es zwingend notwendig, seinen Blick auf das eigene Verhalten zu 
überprüfen. Das gilt für jeden Einzelnen, aber auch für Unternehmen und 
Organisationen. Doch theoretische Erkenntnisse allein reichen nicht aus - 
Veränderungen entstehen nur durch Umsetzung, Wiederholung und 
Rückmeldung. 
 
An diesen Stellschrauben setzt ion international an:  

Persönlichkeitsentwicklung:  Die eigenen Bedürfnisse, Fähig- und 
Fertigkeiten kennen und leben 
Team- und Führungskräfteentwicklung:  Miteinander arbeiten, gemeinsam 
wachsen und Unterschiede wertschätzen  
Organisationsentwicklung: Das Ganze sehen, die richtigen Instrumente 
einsetzen und echte Effekte erzielen 
Business Coaching: Einen Sparringspartner nutzen zur Steigerung der 
persönlichen Effektivität und zur Optimierung der Erfolge 
Consulting für Personal- und Weiterbildungsmaßnahmen: Externe 
Unterstützung nutzen nach dem Motto: „Kooperation statt Festanstellung“ 
Moderation: Moderation von Workshops, Konfliktklärungsprozessen, 
Teambuildings, Veranstaltungen, Meetings und Events aller Art 
 

Ihr Nutzen 

 Sie suchen stimmige Maßnahmen zur Unterstützung Ihrer 
 Personal- und Trainingsprojekte? 

 Sie möchten als lernende Organisation Ihre Teams effektiv und  
 zielorientiert nach vorne bringen? 

 Sie suchen nach Impulsen für Ihre persönliche und berufliche  
 Entwicklung? 

 Ihnen mangelt es an einem Sparringspartner auf Augenhöhe,
 der Sie in Entscheidungs-, Entwicklungs- und Veränderungs-  
 phasen begleitet? 

 
Wir haben die passenden Lösungen für Ihre Herausforderungen und bieten die 
pro-aktive Entwicklung von Menschen und Unternehmen.  
 
Für mehr Qualität, mehr Sinn, mehr Teamgeist, mehr Zufriedenheit, mehr 
Zukunft. 
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„Zusammenkommen ist ein Beginn, Zusammenbleiben ist ein 
Fortschritt, Zusammenarbeiten ein Erfolg.“ 

 

Frauke K. Ion  

Frauke Ion ist seit 1988 als Consultant, Trainerin und Business-Coach tätig. Sie 
blickt auf eine langjährige Führungserfahrung in weltweit agierenden Konzernen 
zurück. Im In- und Ausland hat sie für Unternehmen wie Mövenpick, Sheraton, 
NUR Touristik, Intercontinental, Marriott und FranklinCovey in leitender 
Funktion, u.a. als Personalleiterin (8 Jahre) oder Geschäftsführerin (5 Jahre) 
gearbeitet. Ihre Kompetenz basiert auf hochwertigen Trainerausbildungen in 
den USA und in Deutschland. Sie ist zertifiziert für verschiedene 
Kommunikations- und Management-Programme z.B. Insights, DISG und die 
Programme von FranklinCovey. Sie ist ausgebildeter Business-Coach und 
ReissProfile Master. Seit 2005 leitet sie ihre eigene Beratungs- und 
Trainingsfirma ion international und ist gleichzeitig Mitinhaberin des Instituts für 
Lebensmotive in Köln. Frauke Ion arbeitet bevorzugt zweisprachig in deutsch 
und englisch, entwickelt maßgeschneiderte Personalentwicklungs- und 
Trainingskonzepte und ist Mitglied in verschiedenen Trainer- und Consultant-
Netzwerken.  

Unternehmenserfolg 

Menschen brauchen ein lebendiges Bild von dem, was sie erreichen wollen und 
sollen. Sie brauchen Mitsprache und Interaktion, Vertrauen und Kooperation. 
Gelebte Werte, klare Ziele, krisensichere Strategien.  

Das stellt für die Führungsebene eine große Herausforderung dar. Die 
Anforderungen sind hoch, die Ressourcen sind knapp. ion international setzt 
genau an dieser Stelle an. Mit hoher Expertise im Human Resources- und 
Trainingsbereich unterstützen wir Unternehmen und Organisationen bei 
Organisations- und Personal-Entwicklungsprozessen. Individueller Bedarf, 
stringente Konzepte, operative Umsetzung und gesicherte Nachhaltigkeit sind 
die Parameter unserer Arbeit.  

Beispiele aus der Beratungspraxis 
 
à Konzeption, Planung und Moderation verschiedener Führungskräfte-

tagungen für die DB AG 
à Erstellung und Nutzung der persönlichen Lebensmotivanalyse bei der 

Vergabe von Projekten, Aufgaben und Positionen für Via Michelin 
à Ganzheitliche Begleitung von Maßnahmen zur Förderung der 

Unternehmenskultur für Magna Cosma Europe 
à Seminare zur Vermittlung von Typologiekenntnissen für den effektiven 

Umgang mit Kunden, Geschäftspartnern, Kollegen und Mitarbeitern für 
Coca Cola AG, RWE Systems AG und Ducon Consulting GmbH 

à Vorträge u.a. zu den „7 Wegen zur Effektivität“ von Stephen R. Covey für 
Unternehmen und öffentliche Träger 

 

Ihr Chance 

Gern erstellen wir Ihnen auf Anfrage ein individuelles Angebot. 

Für weitere Informationen stehen wir Ihnen jederzeit telefonisch zur Verfügung. 
Besuchen Sie auch unsere Homepages 

www.ion-international.de,                                 www.institut-fuer-lebensmotive.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Veränderungen passieren 
nicht über Nacht oder in 
wenigen Tagen, es erfordert 
immer einen begleitenden 
Prozess.» 
 
Frauke K. Ion  (1965) 

Aus unserer Kundenliste: 

à access AG 
à Ballwanz Immobilienservice 

GmbH 
à Coca Cola AG  
à DATALOG Software AG 
à Deutsche Bahn AG 
à Direvo Biotech AG 
à DUCON Consulting GmbH  
à ecos Office Center GmbH 
à FranklinCovey Leadership  

Institut GmbH 
à Magna Cosma Europe 
à Magna Donnelly 
à Via Michelin 
à QSC AG 
à RWE Systems AG 
à Renaissance Hotels 
 

„Ohne Ihre Unterstützung und 
Ihr Konzept, das komplett auf 
unsere Wünsche abgestimmt 
war, hätten wir dies nicht mit 
großem Erfolg durchführen 
können.“ 

Sabine Rahmel, Direktorin 
Renaissance Hotel  Zürich  
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